
Construir conocimiento,
construir diversidad

OTEDUCA
CONSTRUYENDO SABERES

Convencides que la diversidad nos hace más grandes, más 
fuertes, más sabies y, por sobre todo, más humanos, 
hemos desarrollado OTEDUCA, con el fin de crear puentes, 
entregar conocimientos y, más que educar, construir 
saberes en el diálogo.

A través de talleres, capacitaciones, medios escritos y au-
diovisuales, OTEDUCA pretende dar luz sobre el enorme 
desconocimiento que existe de la realidad trans y de la 
urgente necesidad de acabar con la exclusión y estigmati-
zación de la diversidad de expresiones e identidades de 
género.

VALORANDO LA DIVERSIDAD

Desde un enfoque de derechos humanos, buscamos en lo 
profundo de cada cual, ese espacio que nos une y nos per-
mite vivir lo diverso y distinto sin temor, sino  valorando la 
riqueza que esto implica.

Esperamos que nunca más una persona de género diverso 
sea motivo de estigmatización, agresión,  mofa o cualquier 
acto de discriminación y, por el contrario, sí sea motivo de 
reconocimiento, valoración y respeto.

Ser agente de cambios que construyen, que innovan, que 
integran, también está en tus manos.

www.otdchile.org

ORGANIZANDO TRANS DIVERSIDADES - OTD CHILE
es una asociación nacional de personas trans (transexua-
les, transgénero, travestis e intersex) trabajando juntes 
para desarrollar los derechos humanos y el bienestar de 
nuestra comunidad, mediante el empoderamiento, la orga-
nización comunitaria y la incidencia política.

Buscamos incidir en la formulación y mejoras de políticas 
que impactan a nuestra comunidad e intervenir cultural-
mente en vías de superar la mirada binaria del género y 
promover la riqueza de la diversidad.

ENFOCADA EN SEIS ÁREAS TEMÁTICAS,
Salud Integral Trans • Legislación y Política Pública • Desa-
rrollo Comunitario • Consultoría e Investigación • Política 
Internacional • Cultura y Educación,

OTD Chile se estructura operativamente en Unidades de 
Trabajo que tienen la función de desarrollar y ejecutar los 
diversos proyectos y actividades que se realizan. Entre 
estas está OTEDUCA, que esperamos sea un paso más en 
la inclusión y respeto para nosotres, ustedes y toda la 
sociedad.

www.otdchile.orgwww.otdchile.org
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Domínica 14, Recoleta, Santiago, Chile
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construir conocimiento, construir diversidad construir conocimiento, construir diversidad

Este proyecto
es posible
gracias al
aporte de

@OTDChile

OTDChile

otdchile



OTEDUCA OTEDUCA
construir conocimiento, construir diversidad construir conocimiento, construir diversidad

www.otdchile.orgwww.otdchile.orgwww.otdchile.org

OTEDUCA
construir conocimiento, construir diversidad

ORIENTACIÓN SEXUAL

IDENTIDAD DE GÉNERO

SEXO

masculino femenino

queer

transgénero

género fluído

agénero

homosexual heterosexual

bisexual

pansexual

macho hembra

intersex

Es la vivencia interna e individual del género 
tal como cada persona la siente

profundamente, la cual podría corresponder
o no con el sexo asignado al momento del

nacimiento, incluyendo la vivencia personal 
del cuerpo. (CIDH, 2015).

Es la capacidad de cada persona de sentir
una profunda atracción emocional,

afectiva y sexual por personas de un
género diferente al suyo, o de su

mismo género, o de más de un género.
(CIDH, 2015).

Se refiere a las características genéticas,
hormonales, anatómicas y fisiológicas sobre

cuya base una persona es clasificada como
macho o hembra al nacer. (CIDH, 2015).

EXPRESIÓN DE GÉNERO

Es la manifestación del género de la persona,
que podría incluir la forma de hablar, manerismos,

modo de vestir, comportamiento personal,
comportamiento o interacción social, modificaciones

corporales, entre otros. (CIDH, 2015).

femenina masculina

andrógina

CIS GÉNERO:
Se refiere a aquella persona que si se identifica con el sexo 
asignado al nacer. El prefijo “cis” es antónimo
del prefijo “trans”.

TRANS / TRANSGÉNERO:
Se refiere a aquella persona que no se identifica con 
el sexo asignado al nacer. Las personas trans cons-
truyen su identidad independientemente de tra-
tamiento médico o intervenciones quirúrgicas. 
(CIDH 2015).

MUJER TRANS:
Persona que fue asignada de sexo masculino al 
nacer y cuya identidad de género es femenina.

HOMBRE TRANS:
Persona que fue asignada de sexo femenino al nacer y 
cuya identidad de género es masculina.

PERSONA NO BINARIA:
Persona cuya identidad de género escapa al binario de 
género hombre/mujer predominante en la cultura occi-
dental.

TRAVESTI:
Término popular en Latinoamérica para referirse a perso-
nas de sexo masculino que adoptan vestimenta y modales 
del género femenino. También hay grupos y personas 
trans que lo utilizan para autodefinirse, otorgándole una 
connotación de lucha política.


